COMUNE DI RIVANAZZANO TERME

PROVINCIA DI PAVIA

VERBALE N. 2 DEL 02/03/2016

Oggetto: PROPOSTA DI DELIBERAZIONE G.C. AVENTE AD OGGETTO:
“RICOGNIZIONE PER L’ANNO 2016 ECCEDENZE DI PERSONALE EX ART. 33
D.LGS 165/2001E S.M.I. E PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO DEL
PERSONALE 2016/2018, AI SENSI DELL’ART. 91 COMMA 1 D.LGS. 267/2000.”
PARERE.

IL REVISORE DEI CONTI
(nominato ai sensi della deliberazione C.C. n. 7 in data 30.03.2015)

VISTA la proposta di deliberazione in oggetto;

RICHIAMATO [’art. 19, comma 8, della legge 28 dicembre 2001, n. 448, il quale dispone che,
a decorrere dall’anno 2002, gli organi di revisione contabile degli enti locali accertano che i
documenti di programmazione del fabbisogno del personale siano improntati al rispetto del
principio di riduzione complessiva della spesa e che eventuali deroghe siano analiticamente
motivate;

VISTO I’art. 3 comma 10 bis del D.L. 90/2014 convertito in L. 114/2014 che prevede che il ri-
spetto degli adempimenti e delle prescrizioni in tema di personale previste dal medesimo artico-
lo, siano certificate dai revisori dei conti nella relazione di accompagnamento alla delibera di
approvazione del bilancio dell’ente;

PRESO ATTO delle motivazioni contenute nella proposta deliberativa, tenuto conto
dell’evoluzione normativa in materia e dei conteggi inerenti la spesa del personale;

ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE alla proposta di deliberazione avente ad oggetto: “RICOGNIZIO-
NE PER L’ANNO 2016 ECCEDENZE DI PERSONALE EX ART. 33 D.LGS 165/2001 E
S.M.I. E PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO DEL PERSONALE
2016/2018, AI SENSI DELL’ART. 91 COMMA 1 D.LGS. 267/2000.".

Rivanazzano Terme, li 02 Marzo 2016
Fa

[
IL REVISORE DEI CONTI

(Dott.ssa Gemma Biorinda-Fagzarini)




