COMUNE DI RIVANAZZANO TERME

PROVINCIA DI PAVIA

SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO PER
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI

GRADUATORIA

Protocollo domanda Candidato Passaggio di Valutazione Fascia di Valutazione
categoria triennale merito finale
richiesto conseguita progressione

ANNO 2012 — 100
n. 7135 del 10.12.201% BARBIERI LAURA Cc1l-c2 ANNO 2013 - 100 prima Idoneo/a
ANNO 2014 — 100
ANNO 2012 — 100
n. 7139 del 10.12.2015% IOTTINI ANGELO C4-C5 ANNO 2013 - 100 prima Idoneo/a
ANNO 2014 — 100
n. 7194 ANNO 2012 - 100 '
dell11.12 2015 CUNEO FRANCO D2-D3 ANNO 2013 - 100 prima Idoneo/a
T ANNO 2014 — 100
ANNO 2012 — 100
n. 7335 del 16.12.2015 Méggmfg'z B4-B5 ANNO 2013 — 100 prima Idoneo/a

ANNO 2014 - 100

Rivanazzano Terme, li 21.12.2015

IL SEGRETARIO COMUNALE
(F.TO Dott. Francesco MATARAZZO)




