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COMUNE DI RIVANAZZANO TERME

Provincia di Pavia

AllL 3) al verbale n. 2 del 27.02.2015
della Commissione Esaminatrice

SELEZIONE PER MOBILITA’ VOLONTARIA, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N.
165 DEL 30 MARZO 2001, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO, ADDETTO AI SERVIZI ELETTORALE DEMOGRAFICI E
STATISTICI (Cat. C) A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO.

Art. 6 VALUTAZIONE TOTALE
Art. 7 VALUTAZIONE
N. CURRICULA PUNTEGGIO
NOME E COGNOME COLLOQUIO
ORD. PROFESSIONALI Punteggio minimo
Punteggio max 20 punti
Punteggio max 10 punti 21/30
1 ZAVATARELLI GIADA 9/10 ' 19/20 28/30
2 STEFANELLO LAURA 9/10 14/20 23/30
3= MOGLIA FABRIZIO 8,5/10 14/20 22,5/30 *
3= VALLE GIAMPIERO 8,5/10 14/20 22,5/30 %

* A PARITA’ DI PUNTEGGIO SI APPLICHERANNO I CRITERI DI PREFERENZA STABILITI DAL DPR N 487/1994,
COME PREVISTO DPALL’ART. 8, COMMA 2 DELL'AVVISO DI MOBILITA, ACQUISENDO LA NECESSARIA

DOCUMENTAZIONE DAGLI INTERESSATI,
Rivanazzano Terme, 27.02.2015

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(Dott. Francesco Matarazzo)




