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Comune di Rivanazzano Terme

TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE ANNO 2011

AREA FINANZIARIA - 3 DIPENDENTI

MESE GIORNI LAVORATIVI % DI ASSENZA % DI PRESENZA
Gennaio 24 11,12 88,88
Febbraio 24 8,34 91,66

Marzo 26 7,7 92,3

Aprile 25 22,67 77,33
Maggio 26 10,26 89,74

Giugno 25 26,67 73,33

Luglio 26 17,95 82,05

Agosto 25 17,33 82,67

Settembre 26 15,38 84,62

Ottobre 26 1,28 98,72

Novembre 25 0 100
Dicembre 25 5,34 94,66
Media 12,01 87,99
AREA AMMINISTRATIVA/SEGRETERIA - 10 DIPENDENTI

MESE GIORNI LAVORATIVI % DI ASSENZA % DI PRESENZA
Gennaio 24 14,17 85,83
Febbraio 24 18,33 81,67

Marzo 26 16,16 83,84

Aprile 25 24,4 75,6
Maggio 26 14,62 85,38
Giugno 25 22 78

Luglio 26 27,31 72,69

Agosto 25 36 64

Settembre 26 11,92 88,08

Ottobre 26 9,23 90,77

Novembre 25 3,60 96,40

Dicembre 25 17,20 82,80

Media 17,91 82,09
AREA TECNICA - 4 DIPENDENTI

MESE GIORNI LAVORATIVI % DI ASSENZA % DI PRESENZA
Gennaio 24 7,30 92,70
Febbraio 24 5,21 94,79

Marzo 26 5,77 94,23

Aprile 25 4 96
Maggio 26 6,74 93,26
Giugno 25 9 91

Luglio 26 32,69 67,31
Agosto 25 39 61

Settembre 26 10,58 89,42

Ottobre 26 3,85 96,15

Novembre 25 14 86
Dicembre 25 31 69
Media 14,10 85,90




