
Comune di Rivanazzano Terme 
TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE ANNO 2013 

 

 

AREA FINANZIARIA - 3 DIPENDENTI 
MESE GIORNI LAVORATIVI % DI ASSENZA % DI PRESENZA 

Gennaio 26 14.10 85.9 

Febbraio 24 18.06 81.94 

Marzo 26 11.54 88.46 

Aprile 24 19.44 80.56 

Maggio 26 8.97 91.03 

Giugno 25 21.33 78.67 

Luglio 27 18.51 81.49 

Agosto 25 28 72 

Settembre 25 10.67 89.33 

Ottobre 27 3.70 96.30 

Novembre 25 5.33 94.67 

Dicembre 24 6.94 93.06 

Media   13.88 86.12 

AREA AMMINISTRATIVA/SEGRETERIA - 10 DIPENDENTI 
MESE GIORNI LAVORATIVI % DI ASSENZA % DI PRESENZA 

Gennaio 26 21.56 78.44 

Febbraio 24 5 95 

Marzo 26 6.15 93.85 

Aprile 24 10 90 

Maggio 26 8.08 91.92 

Giugno 25 10.40 89.60 

Luglio 27 25.55 74.45 

Agosto 25 36.40 63.60 

Settembre 25 9.60 90.40 

Ottobre 27 6.30 93.70 

Novembre 25 2 98 

Dicembre 24 18.33 81.67 

Media   13.28 86.72 

AREA TECNICA - 4 DIPENDENTI 
MESE GIORNI LAVORATIVI % DI ASSENZA % DI PRESENZA 

Gennaio 26 8.65 91.35 

Febbraio 24 7.29 92.71 

Marzo 26 8.65 91.35 

Aprile 24 33.33 66.67 

Maggio 26 14.42 85.58 

Giugno 25 14 86 

Luglio 27 18.51 81.49 

Agosto 25 25 75 

Settembre 25 12 88 

Ottobre 27 2.78 97.22 

Novembre 25 5 95 

Dicembre 24 14.58 85.42 

Media   13.68 86.32 

 

 


