COMUNE DI RIVANAZZANO TERME
PROVINCIA DI PAVIA
SETTORE PATROMONIO E LLPP

ALLEGATO “A”
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALL’ INDAGINE DI MERCATO

ai fini dell'individuazione degli operatori economici da invitare alla procedura negoziata tra 12
operatori economici ai sensi dell’art. 50 c. 1 lett. d) del D.Lgs. n. 36/2023 per I'appalto dei lavori di
“REALIZZAZIONE IMPIANTI INTEGRATI PER FAVORIRE LA COPERTURA DEL FABBISOGNO
ENERGETICO A SERVIZIO DI ALCUNI EDIFICI COMUNALI” - CONTRIBUTI DI CUI LA D.G.R.
N. 6235 DEL 4 APRILE 2022, BANDO ENERGIA - SOSTEGNO ALLA REALIZZAZIONE DI
IMPIANTI INTEGRATI PER FAVORIRE LA COPERTURA DEL FABBISOGNO ENERGETICO
DEGLI EDIFICI PUBBLICI MEDIANTE FONTI RINNOVABILI” - CUP D44J22000460006

DA COMPILARE OBBLIGATORIAMENTE IN TUTTI | CAMPI E SOTTOSCRIVERE DA PARTE
DEL CONCORRENTE:

Il/La sottoscritto/a codice fiscale

nella sua qualita di autorizzato a rappresentare

legalmente I'impresa

consapevole che la presente indagine di mercato non costituisce in alcun modo proposta

contrattuale

o In qualita di impresa singola

o -incaso di R.T.l. o Consorzio (indicare forma
giuridica del gruppo) gia costituita ovvero in promessa di R.T.l., Consorzio o
(indicare forma giuridica

del gruppo) con le Imprese:

Denominazione / ragione sociale Forma giuridica Sede legale

o E CHE L'IMPRESA CAPOGRUPPO E




In caso di Raggruppamento Temporaneo di imprese/ATI la presente istanza, con le relative dichiarazioni
deve essere inoltrata e sottoscritta da tutti i legali rappresentantidei soggetti partecipanti congiuntamente.

chiede

di essere invitato alla successiva procedura negoziata tra 12 operatori economici ai sensi dell’art.
50 c. 1 lett. d) del D.Lgs. n. 36/2023 e a tal fine, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. 28.12.2000,
n. 445 ss.mm. (incluso l'art.47, comma 2 per quanto dichiarato riguardo alle persone diverse da se
stesso di seguito nominate) e consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 dello stesso
Decreto per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA

DATI GENERALI DELL’'IMPRESA

Ragione sociale
Forma giuridica
P.iva/cod. fiscale

Posta elettronica certificata (pec)
sede legale Prov.( ) Cap.
via/p.zza n.
sede operativa Prov. (__ ) Cap.
via/p.zza n.
indirizzo attivita Prov.( ) Cap.
via/p.zza n.
numero telefono

fax

e-mail pec
referente per 'amministrazione Sig.

1) che l'indirizzo di posta certificata per la ricezione di tutte le comunicazioni inerenti la manifestazione d’interesse
e quello sopra indicato, impegnandosi a comunicare tempestivamente, all'indirizzo PEC di questo Ente
comune.rivanazzanoterme@pec.regione.lombardia.it qualsiasi variazione in merito;

2) che l'operatore economico non si trova in alcuna delle cause di esclusione dalla partecipazione ad una
procedura di appalto previste dal D.Lgs. n.36/2023, ed in particolare:

O non si trova in alcuna delle cause di esclusione automatica (articolo 94 DLgs 36/2023);
O non si trova in alcuna delle cause di esclusione non automatica (articolo 95 DLgs36/2023);

O poiché larichiesta viene presentata come raggruppamento di OE ai sensi dell'articolo
68 — non si trova in alcuna delle cause di esclusione di cui all'articolo 97 DLgs 36/2023;

O non incorso nell'accertamento a suo carico di grave illecito professionale ai sensidell’articolo 98
DLgs 36/2023;
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O nei propri confronti non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui all'art. 67
del D. Lvo 06/09/2011, n. 159.

Il concorrente non & tenuto a indicare le condanne quando il reato é stato depenalizzato ovvero per le quali &
intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato € stato dichiarato estinto dopo la condanna, ovvero in caso di
revoca della condanna medesima;

(ATTENZIONE: qualora nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedentesussistano cause
ostative alla partecipazione alle gare, & necessario indicare di seguito i nominativi delle persone interessate, le
rispettive condanne penali, e gli atti e/o le misure dicompleta ed effettiva dissociazione dalla condotta
penalmente sanzionata adottate dall'impresa, allegando se necessario la relativa documentazione dimostrativa):

3) Disciplina in materia di assunzioni obbligatorie:

O la propria condizione di non assoggettabilita agli obblighi di assunzioni obbligatorie dicui alla legge
12/03/1999, n. 68;

ovvero

O diessere inregola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge 12/03/1999,
n. 68;

4) che l'operatore economico non € stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 €629 del codice penale
aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla
legge 12 luglio 1991, n. 203

oppure, in caso contrario:
* ha denunciato i fatti all'autorita giudiziaria: m

* ricorrono i casi previsti allarticolo 4, primo comma, della Legge 24 novembre 1981, n.689 (articolo 80,

comma 5, lettera I)

5) che I'operatore economico non ha alle proprie dipendenze e non ha affidato incarichi professionali a persone
che si trovano nelle condizioni previste dal co. 16 ter dell'art. 53 del Decreto Legislativo n.165/2011, introdotto
dalla lett. 1) co. 42 dell'art. 1 della L.190/2012, che cosi dispone: “| dipendenti che, negli ultimi tre anni di
servizio, hanno esercitato poteriautoritativi 0 negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui
allarticolo 1, commaz2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico
impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell'attivita della pubblica
amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. | contratti conclusi e gliincarichi conferiti in violazione di
quanto previsto dal presente comma sono nulli ed & fattodivieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o
conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione
dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti”;



DICHIARA ALTRESI

1) che limpresa é iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di
o altro Albo se con sede legale nel territorio dell’U.E.

data inizio attivita ;

oggetto attivita ;

numero iscrizione :

durata e data termine ;

codice fiscale ditta :
partita 1.V.A. :
il Codice attivita (deve essere conforme ai valori dell’Anagrafe Tributaria)

O oooo oo

Nel caso di organismo non tenuto all'obbligo di iscrizione in C.C.I.A.A., dichiarazione del legale rappresentante
resa in forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, con la quale si dichiara l'insussistenza
del suddetto obbligo di iscrizione alla C.C.|.A.A. e 'eventuale iscrizione in Albi o Registri professionali,
in base alla propria natura giuridica;

O diimpegnarsiarispettare le disposizioni contenute nel Codice di comportamento dei dipendenti del Comune
di Rivanazzano Terme

O di essere a conoscenza che il possesso dei suddetti requisiti dovra comunque essere accertato dalla
Stazione appaltante, in caso di stipula del contratto.

O diessere informato e di acconsentire che, ai sensi del Reg. UE n. 2016/679, i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per il quale viene resa la presente
dichiarazione (vedi dell’Avviso);

O di impegnarsi a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione e/o modifica delle situazioni e condizioni
riportate nella presente richiesta.

2) di essere in possesso degli adeguati requisiti di qualificazione per I'esecuzione dei lavori in
oggetto ai sensi della vigente normativa (attestazione SOA posseduta obbligatoriamente nelle
categorie richieste):

3) di aver preso conoscenza ed accettare, senza riserva alcuna, le condizioni dettate dall’avviso;

4) di essere a conoscenza che la presente istanza, non costituisce proposta contrattuale e non
vincola in alcun modo I'Amministrazione che sara libera di seguire anche altre procedure e che la



stessa Amministrazione si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva
competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna
pretesa;

5) ai sensi dell’art. 90 del D.Lgs. n. 36/2023, che tutte le comunicazioni e la documentazione
afferente la presente manifestazione d’interesse potranno essere inviate al seguente recapito:
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC): comune.rivanazzanoterme@pec.regione.lombardia.it

6) ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, che i fatti, stati e qualita riportati nella
presente dichiarazione corrispondono a verita;

7) di autorizzare, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento (UE) 2016/679, il
Comune di Rivanazzano Terme, al trattamento dei dati personali, la quale, cautelata da misure
idonee a garantirne la sicurezza e la riservatezza, avverra per sole finalita istituzionali e strumentali
dell'organizzazione dell’ente.

8) di avere preso conoscenza della tipologia e delle caratteristiche dei lavori previsti in appalto e dei
requisiti richiesti per il loro affidamento e la successiva esecuzione e di avere preso conoscenza
delle particolari condizioni espresse nell’Avviso di manifestazione di Interesse;

9) [ ~che il Contratto Nazionale applicato ai propri dipendenti risulta
=S T Y= (= ossia quello indicato dalla stazione appaltante
Ovvero

[] che il Contratto Nazionale applicato ai propri dipendenti risulta essere

...................................... e che il medesimo, essendo equivalente, assicura le medesime tutele
economiche e normative ai lavoratori di quello indicato dalla stazione appaltante, esprimendo la
disponibilita ad ogni verifica in tal senso, secondo quanto stabilito dal D. Lgs 36/2023,;

10) di impegnarsi a garantire al personale impiegato nei lavori il contratto collettivo nazionale e
territoriale in vigore per il settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni di lavoro,
stipulato dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente piu rappresentative
sul piano nazionale e quello il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con l'attivita
oggetto dell’appalto svolta dallimpresa anche in maniera prevalente, nonché garantire le stesse
tutele economiche e normative per i lavoratori in subappalto rispetto ai dipendenti dell’appaltatore e
contro il lavoro irregolare;

11) che, in relazione ai parametri indicati nell’Avviso di indagine di mercato Selezione in base ai quali

sara redatta la graduatoria degli operatori che saranno invitati a partecipare alla successiva
procedura negoziata, i dati sono i seguenti:

e Area geografica dove € ubicata la sede legale:
o Nord

o Centro

o Sud e Isole

e Tipologia di impresa:

o Media-micro-piccola
o Grande
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12) di poter iniziare immediatamente i lavori nonché di avere verificato la disponibilita del materiale
necessario per I'esecuzione dei medesimi, in particolare dei pannelli solari e dei loro componenti;
13) di avere la capacita operativa per consegnare gli impianti funzionanti nei tempi previsti
progettualmente;

14) di essere consapevole che in caso di selezione per la successiva procedura negoziata, per la
presentazione dell’'offerta, stante la tipologia dei lavori e le caratteristiche dei luoghi, verra richiesto
obbligatoriamente la presa visione dei luoghi rilasciata dal Comune di Rivanazzano Terme;

Luogo e data

Timbro e firma

(Si allega copia fotostatica di un documento in corso di validita del/i sottoscrittore/i)

Nota bene:
- barrare le apposite caselle al fine di rendere le dichiarazioni richieste.

In caso di Raggruppamento Temporaneo di imprese/ATl la presente istanza, con le
relative dichiarazioni deve essere inoltrata e sottoscritta da tutti i soggetti
partecipanticongiuntamente.



